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Resumo
Este paper analisou indicativos de gerenciamento da taxa de desconto atuarial nas avaliactes
do Vaor Presente das Obrigacdes Atuariais (VPO) de planos previdenciarios, conduzidas
pelas empresas patrocinadoras, para atendimento ao 1AS19 e ap SFAS158. A amostra
abrangeu patrocinadoras de 40 paises entre 1995-2023. Para mitigar vieses, utilizou-se uma
Varidvel Instrumenta (1V), a taxa de mortalidade do pais da empresa, como instrumento
adequado aos pressupostos metodol 6gicos exigidos. Apos ratificar a relacdo entre a taxa de
mortalidade e o nivel de financiamento dos planos, os modelos gerados mostraram que
empresas com planos deficitarios adotam taxas de desconto maiores para avaliar os VPOs.
Empresas com alto endividamento seguem a mesma prética, resultando em passivos menores
reportados ao mercado. Assim, foram confirmados os indicios de gerenciamento da taxa de
desconto. O gerenciamento observado dificulta que informagBes contabil-financeiras
fidedignas sgjam repassadas aos usuarios dos relatorios financeiros das empresas. Este
estudo contribui para a literatura de pension accounting, confirma evidéncias anteriores e
amplia a andlise ao incluir empresas que seguem padrdes distintos (IAS19 e SFAS158),
destacando necessidade de monitoramento, pois as normas atuais ndo evitam a
discricionariedade na selecéo da taxa de desconto.



