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8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Interactive

Session Language: Portuguese

Career transition in contemporary times

Coordinator/Debater:
Ana Heloisa da Costa Lemos (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR9342Tema 7

Transicao de carreira de advogado(a) para gestor(a): Um estudo com profissionais de departamentos juridicos de empresas

Gabriela Paciello de Oliveira Bock (Mest Executivo em Gestao Empresarial / FGV/EBAPE - Fundacdo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administragio Publica e de Empresas)

Lucia Barbosa de Oliveira (Mest Executivo em Gestao Empresarial / FGV/EBAPE - Fundagao Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administragao Pblica e de Empresas)

GPR9408 Tema 7
O QUE ACARRETA A INTENCAO DE PERMANECER NA PROFISSAO? Um estudo com os enfermeiros que atuaram na linha de frente da pandemia da Covid-19

Sebastido Cosme Péres de Almeida (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administragdo / FUCAPE - Fundag&o de Pesquisa e Ensino)

Marcia Juliana d'Angelo (Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

GPR9421Tema7
A transicdo da carreira de atletas profissionais de futebol e o papel das organizagdes esportivas: um estudo de caso com atletas em Portugal, Espanha e Brasil

Ricardo César Alves
Jorge Filipe da Silva Gomes (Other / ISEG, Universidade de Lisboa)

Daniel Marangon Duffles Teixeira

GPR9511Tema 7
LONGEVIDADE DE CARREIRA: UMA REVISAO SISTEMATICA DA LITERATURA E UMA AGENDA PROMISSORA PARA ESTUDOS FUTUROS

Emerson Weslei Dias (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

Darcy Mitiko Mori Hanashiro (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 502

Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Discussions on gender and women in leadership positions

Coordinator/Debater:
Angela Christina Lucas (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGAdm / UNICAMP - Universidade Estadual de Campinas)

GPR8215Tema 13
QUAIS FATORES DIFICULTAM AS MULHERES A ALCANCAREM CARGOS DE LIDERANGA NAS ORGANIZACOES PUBLICAS?

Maria Betania Vilar de Souza (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administragdo / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Rozélia Laurett (Pés Doutorado / Fucape Business School) - (Centro de Pesquisa / Universidade da Beira Interior)

GPR8718 Tema 13
Comparando as Atitudes Relativas a A¢oes Afirmativas de Género Entre Lideres Homens e Mulheres em uma Industria: Afetos e Cognigdes em Rota de Colisao!
BIANCA SILVA SANTOS (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagéo de Pesquisa e Ensino)

Amanda Soares Zambelli Ferretti (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

RUBENS DE ARAUJO AMARO (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGAdm / UFES - Universidade Federal do Espirito Santo)

GPR8963 Tema 13

Relacdo entre politicas e praticas de equidade de género, barreiras e ascensdo de carreira de mulheres: estudo em uma empresa logistica
Vera L. Cancado (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdgo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

KENYA APARECIDA DOS SANTOS CONSCEICAO (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)
Wendel Alex Castro Silva (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

Thiago Soares Nunes (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

GPR8429 Tema 13

Disparidade de Género na Gestao Estratégica do Setor Publico Federal Brasileiro: Percepgdes das Insercdes Preliminares no Campo
Alexandre Rampelotto (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)



Maria Beatriz Rodrigues (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Interactive

Session Language: Portuguese

Gender Relations and Work Precariation

Coordinator/Debater:

Janaynna de Moura Ferraz (Programa de Pés-Graduacdo em Administragdo - PPGA / UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte) - (Prog de Pés-Grad em Servigo Social - PPGSS / UFRN - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte)

GPR10140 Tema 16

Percepcao de esteredtipos de género na intencdo de empreender na drea de tecnologia da informacao: um estudo qualitativo com estudantes de graduagao de uma universidade
federal

luana de andrade pinheiro borges (Programa de Pés-Graduagio em Administracdo - PPGA / UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte)
Anatalia Saraiva Martins Ramos (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGA / UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte)

Janaynna de Moura Ferraz (Programa de P6s-Graduacdo em Administragio - PPGA / UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte) - (Prog de Pés-Grad em Servigo Social - PPGSS / UFRN - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte)

GPR9063 Tema 16

RANKING DA PRECARIZACAO DO TRABALHO DE MOTORISTAS DA UBER

Bianca Patricia Gandini Ling (Prog. de Pés-Grad. em Admin/Esc. de Ciéncias Sociais Aplicadas - PPGA/ECSA / UNIGRANRIO - Universidade do Grande Rio) - (Prog. de Pés-Grad. em Admin/Esc. de Ciéncias Sociais Aplicadas -
PPGA/ECSA / UNIGRANRIO - Universidade do Grande Rio)

ANA CAROLINA DE GOUVEA DANTAS MOTTA (Prog. de Pés-Grad. em Admin/Esc. de Ciéncias Sociais Aplicadas - PPGA/ECSA / UNIGRANRIO - Universidade do Grande Rio)

GPR8612 Tema 16
Uma analise materialista histérica do care: o trabalho do cuidado para além do afeto positivado
Marilia Duarte de Souza (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Deise Luiza da Silva Ferraz (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 6th floor - Room 607
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Climate, Culture and Behaviors in the Organization

Coordinator:
Vania de Fatima Barros Estivalete (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Debater:

Tatiana Iwai (Prog de Mestr Prof em Admin / Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa)

GPR8372Tema 2
When Prosocial Motives Matter Most: The Interactive Effects of Social Value Orientation, Message Framing, and Helping Costs on Helping Behavior

Tatiana Iwai (Prog de Mestr Prof em Admin / Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa)

Gustavo Moreira Tavares (Mestrado Profissional em Politicas Publicas / Insper - Instituto de Ensino e Pesquisa)

GPR8621 Tema 2

As indUstrias brasileiras priorizam comportamentos ambientais? Investigacdo dos Comportamentos de Cidadania Organizacional para o Meio Ambiente sobre a perspectiva de
trabalhadores

Roger da Silva Wegner (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Vania de Fatima Barros Estivalete (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)
Michel Barboza Malheiros (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Julia Richter (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Tais de Andrade (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

GPR8762 Tema 2

Escala de percepcéo do clima organizacional para o servico publico: etapas de construcédo e desenvolvimento
Taiane Keila Matheis (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Vania de Fatima Barros Estivalete (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)
Simone Alves Pacheco de Campos (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Eliete dos Reis Lehnhart (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

GPR9044 Tema 2

Papel da Cultura Organizacional no processo de adaptacio das Organizagbes de Salde brasileiras a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (LGPD)
THAIS SOARES DE SOUZA (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negécios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro)

PATRICIA AMELIA TOMEI (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR10160 Tema 2

Efeitos das Politicas de Enfrentamento a COVID-19 no Comportamento de Cidadania Organizacional



Bibiana Wanderlei Flores
Guilherme Costa Wiedenhoft (PPGa - ICEAC / FURG)

Vanessa Martins Pires (Instituto de Ciéncias Econémicas, Administrativas e Contébeis (ICEAC) / Universidade Federal do Rio Grande (FURG))

10:45 AM - 12:30 PM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Health and Quality of Life in the Workplace

Coordinator:
Gisela Demo (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

Debater:

Sayonara de Fatima Teston (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo - PPGA / UNOESC - Universidade do Oeste de Santa Catarina) - (Prog de P6s-Grad em Gestao de Projetos/PPGP / UNINOVE - Universidade Nove de
Julho)

GPR8527 Tema 2
O IMPACTO DO CAPITAL PSICOLOGICO NO ENGAGEMENT DOS OFICIAIS DA SAUDE DA POLICIA MILITAR DO RIO GRANDE DO NORTE
JOSE FRANCISCO DA COSTANETO

Miler Franco D'anjour

GPR8537 Tema 2

“Eu sou amigo deles, mas eles ndo sdo meus amigos!” Quais sdo os beneficios e desafios da amizade no ambiente de trabalho? Itinerarios de pesquisa e direcionamentos futuros
Michel Barboza Malheiros (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Vanessa Piovesan Rossato (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Roger da Silva Wegner (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Julia Tontini

GABRIELLE LOUREIRO DE AVILA COSTA (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Tais de Andrade (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

GPR8665 Tema 2

Lideranca influencia a qualidade de vida no contexto do teletrabalho no servigo publico? O papel mediador das praticas de gestdo de pessoas

Bruna Stamm de Barros Barreto

Gisela Demo (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

GPR8745Tema 2
Antecedentes e consequentes do bem-estar no trabalho: itinerarios da producéo cientifica e novos caminhos a percorrer
Tamires Moura Fernandes (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

MARCELA ELISA BERTIN (Prog de Pos-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)
Aline Costa Almeida Araujo (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)
Gisela Demo (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

Tatiane Paschoal (Departamento de Administracdo / UnB - Universidade de Brasilia)

Tatiane Alves de Melo (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

GPR8870 Tema 2

Questionario de Autopercecio da Inteligéncia Funcional - API(q): evidéncias de validade para trabalhadores brasileiros em sistema cooperativista

Sayonara de Fatima Teston (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGA / UNOESC - Universidade do Oeste de Santa Catarina) - (Programa de Pés-Graduacdo em Administragio - PPGA / UNOESC - Universidade do
Oeste de Santa Catarina)

Patrick Zawadzki (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo - PPGA / UNOESC - Universidade do Oeste de Santa Catarina)
Leonardo Vils (Prog de Pés-Grad em Gestao de Projetos/PPGP / UNINOVE - Universidade Nove de Julho)
Suzete Antonieta Lizote (Prog de P6s-Grad em Administracdo - PPGA / UNIVALI - Universidade do Vale do Itajai)

Maria Cristina Almeida Gama Guerra (Mestrado Profissional - Administracio de Pequenas Empresas / Instituto Politécnico de Portalegre. Campus Politécnico)

10:45 AM - 12:30 PM - Building 45 - 5th floor - Room 502
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Dialogues between work, women, gender, femininity and identity

Coordinator:
Heliani Berlato (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sio Paulo)

Debater:

Bruno Felix (Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contébeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagao de Pesquisa e Ensino)

GPR8144 Tema 13

FEMINILIDADE NAS ORGANIZACOES: UMA REVISAO SISTEMATICA
Ana Luiza de Souto Silva (Prog de P6s-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)



Larissa Costa Monteiro (PROPAGA / UnB - Universidade de Brasilia)

Fabiola Cristina Venturini (Prog de P6s-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)
Paulo Emilio Alcantara Pereira (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)
Marcellus Silveira Curvello Lopes

Thiago Cunha Moraes (Programa de Pés Graduacao em Agronegdcios - Propaga UnB / UnB - Universidade de Brasilia) - (MBA em Agronegécios / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR8755Tema 13

"Ser aceito |4 me faz depender menos da aceitacdo aqui": Ativacao trans-contextual de identidade e enfrentamento de ameacas identitarias de género no trabalho

Bruno Felix (Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contébeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagao de Pesquisa e Ensino)

Ana Carolina Julio (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contdabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagao de Pesquisa e Ensino) - (GESIP - Grupo de Estudos em Simbolismos e Praticas Cotidianas em Organizagbes / UFES -
Universidade Federal do Espirito Santo)

Ana Rigel (Curso de Administracdo do Campus Universitario de Juara / Universidade do Estado de Mato Grosso - Unemat) - (Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracido / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e
Ensino)

GPR9527 Tema 13
Os Ecos do Feminismo na Dual Career Family
Danilo Andretta (Mestrado e Doutorado em Administracio de Empresas - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacdo Getulio Vargas - Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo)

Heliani Berlato (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sio Paulo)

Thais Fernandes (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR9750 Tema 13
PERSPECTIVAS INTERSECCIONAIS E QUESTOES SOCIOAMBIENTAIS: DIALOGOS EM (RE)CONSTRUGAO

Bérbara Oliveira de Morais (Programa de Pés-Graduagdo em Administracao - PPGAd / UFF - Universidade Federal Fluminense) - (Servico Social / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

10:45 AM - 12:30 PM - Building 45 - 5th floor - Room 503
Paper session - Interactive
Session Language: Portuguese

Marxism and Labor Relations in the 21st Century: Intersections between Insurance, Industry, and Institutions in the Brazilian
Economy

Coordinator:
Paula Cristina de Moura Fernandes (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Debater:

Agatha Justen Gongalves Ribeiro (Programa de Pés-Graduacdo em Administragio - PPGAd / UFF - Universidade Federal Fluminense)

GPR9838 Tema 16

A RELACAO ENTRE O SETOR DE SEGUROS, A REPRODUCAO AMPLIADA E A REDISTRIBUICAO DO CAPITAL: uma anélise preliminar a partir do movimento do valor
Rossi Henrique Soares Chaves (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Deise Luiza da Silva Ferraz (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

GPR9659 Tema 16

De regresso - Desindustrializacdo, reprimarizacao da pauta exportadora e consequéncias sobre a politica publica do trabalho
WAGNER PERES BRAGA (Programa de Pos-Graduacdo em Administracdo - PPGAd / UFF - Universidade Federal Fluminense)

Agatha Justen Gongalves Ribeiro (Programa de Pés-Graduacdo em Administragdo - PPGAd / UFF - Universidade Federal Fluminense)

Heros Lima Siqueira (Graduagio em Administracdo / UFF - Universidade Federal Fluminense)

GPR10453 Tema 16

Composicao Organica do Capital e os Rastros do Processo Produtivo n a Grande Industria Mineradora Brasileira
Victor Ramon Oliveira Moraes (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

GPR9920 Tema 16
Fungodes Econdmicas do Carcere na Reproducao Ampliada do Capital
Paula Cristina de Moura Fernandes (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Deise Luiza da Silva Ferraz (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

10:45 AM - 12:30 PM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Interactive

Session Language: Portuguese

Gender, race and social class in career studies

Coordinator/Debater:
Filipe Augusto Silveira de Souza (Programa de Mestrado Profissional em Administragio - MPA - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacéo Getulio Vargas - Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo)

GPR8136 Tema7
Carreira para Mulheres: a importancia da transversalizagcdo de género na educacgio para carreira no ensino superior.

Rebeca de Moraes Ribeiro de Barcellos (Departamento de Ciéncias da Administragio / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

GPR8800 Tema 7



“VOCE NAO SABE O QUANTO EU CAMINHEI, PRA CHEGAR ATE AQUI”: REFLEXOES SOBRE A CONSTRUCAO DA CARREIRA DE UMA ADVOGADA NEGRA
Daniel Weiss (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

JANAINA MAGALI CORDEIRO DA SILVA (PPGD / UNISINOS - Universidade do Vale do Rio dos Sinos)
Angela Beatriz Busato Scheffer (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Fernanda Tarabal Lopes (Prog de Pds-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul) - (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / CEFET-MG - Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica
de Minas Gerais)

Lisiane Closs (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

GPR9498 Tema 7

Carreira Sustentavel e Diversidade: Um Olhar sobre Carreiras de Pessoas LGBTQIAP+
Marcos Braga-de-Oliveira (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Caroline da Rosa Cassel (Prog de Pos-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)
Angela Beatriz Busato Scheffer (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

CLAUDIA SIRANGELO ECCEL (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

GPR10207 Tema 7

Classe social e trajetérias de carreiras na medicina: histérias de vida de médicas ginecologistas e obstetras

Rodilon Teixeira (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negécios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro) - (Departamento de Administracdo - STA / UFF - Universidade
Federal Fluminense)

10:45 AM - 12:30 PM - Building 45 - 6th floor - Room 607
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Leadership and Innovation

Coordinator:
Flavia de Souza Costa Neves Cavazotte (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

Debater:
Waleska Yone Yamakawa Zavatti Campos (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro)

GPR9829 Tema 1

Caracteristicas do lider facilitadoras da traducdo do conhecimento para inovacdo, em organizacdes de satide publica: uma revisao integrativa
Fernanda Karolinne Melchior Silva Pinto (PPGEGC / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

Ronaldo Zonta
Solange Maria da Silva (PPGTIC / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

Cristiano José Castro de Almeida Cunha (Programa de P6s-Graduagao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

GPR9783Tema 1
Lideranca Compartilhada, Intraempreendedorismo e Inovagdo: Um Estudo de Caso com os Grupos de Trabalho do ideiaLab/BNDES
Tereza Rocha Xavier (Prog de Mestr Prof em Admin/IAG-A Esc de Negécios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

Flavia de Souza Costa Neves Cavazotte (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR8653Tema 1
Lideranca e comprometimento organizacional: Um estudo com profissionais da industria brasileira de transformacao
Ivan Berni Junior (Mestrado e Doutorado em Administracao de Empresas - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacio Getulio Vargas - Escola de Administracio de Empresas de Sio Paulo)

Anderson de Souza Sant Anna (Mestrado Profissional em Gestao para a Competitividade - MPGC - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundagao Getulio Vargas - Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo)

DANIELA MARTINS DINIZ (Administracdo / UFSJ - Universidade Federal de Sdo Jodo del Rei) - (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catodlica de Minas Gerais)

GPR8885 Tema 1

Orientacdo Empreendedora e Pensamento Divergente como Antecedentes do Comportamento Inovador de Lideres no Setor Publico
Waleska Yone Yamakawa Zavatti Campos (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

Maria Carolina Martins Rodrigues (Investigadora / Universidade do Algarve (Cinturs))

LUCIANA APARECIDA BARBIERI DA ROSA (Departamento de Administracdo da PUC/RJ / Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro) - (Programa de Pés-Graduagio em Educacio Profissional e Tecnolégica / Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia- IFRO)

Michelle Goncalves Marques Pacheco (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negécios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

Raul Afonso Pommer-Barbosa (Mestrado e Doutorado em Administracdo de Empresas - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacéo Getulio Vargas - Escola de Administracdo de Empresas de Sdo Paulo) - (Programa de P6s-Graduagao e
Pesquisa em Administracdo / UNIR - Universidade Federal de Rondénia)

Marcelo Juca Quintao (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negécios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Decolonize in Female Perspectives

Coordinator:

Helio Arthur Reis Irigaray (Mest Executivo em Gestao Empresarial / FGV/EBAPE - Fundacéo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracao Publica e de Empresas)



Debater:
Heliani Berlato (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR9416 Tema 12

Exposicao, Encenacédo e Autoprotecdo: o Trabalho de Identidade de Profissionais do Sexo e da Medicina

Jefferson Rodrigues Pereira (Programa de Mestrado Académico / Centro Universitario Unihorizontes) - (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)
Kely Cesar Martins de Paiva (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Helio Arthur Reis Irigaray (Mest Executivo em Gestao Empresarial / FGV/EBAPE - Fundacéo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administraco Publica e de Empresas)

GPR9927 Tema 12

“ALEM DE SER MULHER, AINDA SER LESBICA... VOCE E O FUNDO DO POCO”: PERCURSOS E PERCALCOS DE MULHERES LESBICAS LIDERES NO SETOR DE
TECNOLOGIA

Lucas Hilario Schmitz
Vanessa Amaral Prestes (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Aline Mendonca Fraga

GPR9477 Tema 12
Entre Marcas Fisicas e Simbdlicas: O Etarismo Sob o Olhar de Mulheres Periféricas

Sandra Lucia de Oliveira (Curso de Mestr Académico em Admin - CMAA / FNH - Centro Universitario Unihorizontes)
Jefferson Rodrigues Pereira (Programa de Mestrado Académico / Centro Universitario Unihorizontes) - (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)
Helio Arthur Reis Irigaray (Mest Executivo em Gestdo Empresarial / FGV/EBAPE - Fundacédo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

Heliani Berlato (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR10165 Tema 12
DECOLONIZANDO O COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA RIO DAS VELHAS: UMA ABORDAGEM FEMINISTA DA GESTAO DA AGUA
thais zimovski garcia de oliveira (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 502
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Personal life, motherhood and work

Coordinator:

Fernanda Versiani de Rezende (Curso de Mestr Académico em Admin - CMAA / FNH - Centro Universitario Unihorizontes)

Debater:

Antonio Carvalho Neto (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)

GPR8133Tema 13

Maes exaustas, pais nem tanto: dispositivo materno e a Pandemia de Covid-19.

lasmin da Costa Diekmannshenke
Helena Kuerten de Salles Uglione (PPGAdm / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

Rebeca de Moraes Ribeiro de Barcellos (Departamento de Ciéncias da Administragdo / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

GPR8305 Tema 13
Vida pessoal e trabalho das mulheres operarias em frigorificos

Flavia Cristina de Souza Silva (Programa de Pés-Graduagao em Administracao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais)
Antonio Carvalho Neto (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)

Carolina Maria Mota Santos (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)

GPR9298 Tema 13
TRANSICAO E DESAFIOS DAS CARREIRAS DE MAES EMPREENDEDORAS: ESTUDO NA CIDADE DE ARACAJU/SE

Mariana Santos Andrade (Graduacdo em Administracdo / Universidade Federal de Sergipe)

RUBIA OLIVEIRA CORREA (PROPADM / UFS)

Deise Araujo Chagas Costa

Jefferson Reis Guimarées Andrade (Ntcleo de Pés-Grad em Admin - NPGA / UFBA - Universidade Federal da Bahia) - (Curso de Administracdo / Universidade Tiradentes - UNIT)

JOSE LUCAS BRANDAO COSTA (PROGRAMA DE POS GRADUACAO EM ADMINISTRAGCAO / UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE)

GPR9514 Tema 13
EQUILIBRANDO-SE NA CORDA BAMBA: TATICAS DE PROFESSORAS-MAES NO GERENCIAMENTO DA FRONTEIRA TRABALHO-LAR

Giovana Andrade Ferraro Dias (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)
Gercione Dionizio Silva (Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Contéabeis e Administragido / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)
Sabrina Oliveira de Figueiredo (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

Silvania Neris Nossa (Programa de P6s-Graduacgao em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 503
Paper session - Traditional



Session Language: Portuguese

Post-Pandemic Work Practices: Challenges and Opportunities

Coordinator:

Arnaldo José Franca Mazzei Nogueira (Mestr Prof em Empreendedorismo - MPE/FEA / USP - Universidade de Sdo Paulo) - (Prog de Estudos Pés-Graduados em Admin / PUC-SP - Pontificia Universidade Catélica de Sio Paulo)

Debater:

Marcia Cristiane Vaclavik (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul) - (PROFNIT / IFRS - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul)

GPR8454 Tema 17

A jornada da mudanca em uma instituicdo de ensino a partir da Covid-19: uma abordagem discursiva e pragmatica
Vera L. Cancado (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdgo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

Aline Soares Amaral Baeta Mendonca (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

Alinne Freitas Frade Drumond (Programa de Doutorado e Mestrado em Administragdo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

GPR8727 Tema 17

(DES) VANTAGENS DO TELETRABALHO NO SETOR PUBLICO BRASILEIRO
SERGIO CIRIACO DE FREITAS (Programa de P6s-Graduacio em Ciéncias Contabeis e Administracio / FUCAPE - Fundagéo de Pesquisa e Ensino)

Rozélia Laurett (P6s Doutorado / Fucape Business School) - (Centro de Pesquisa / Universidade da Beira Interior)

Arilda M C Teixeira (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

GPR9678 Tema 17
Reconhecimento e arranjos flexiveis de trabalho impactam a relacio entre satisfacdo e intencéo de saida de profissionais?

Elcio Félix Brito Filho (Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administragio / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)
Marcia Juliana d'Angelo (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)
Amanda Soares Zambelli Ferretti (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Katia Cyrlene de Araujo Vasconcelos (Programa de Pés-Graduacao em Administracdo - PPGAdm / UFES - Universidade Federal do Espirito Santo)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 6th floor - Room 601

Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Policies and Strategies in Human Resource Management

Coordinator/Debater:

Bruno Henrique Rocha Fernandes (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagdes / FDC - Fundacdo Dom Cabral)

GPR9609 Tema 3

O devir da gestao de pessoas pés-pandemia da COVID-19
SANDRA ALBERTA FERREIRA (Colegiado de Administracdo / Universidade Federal do Tocantins)

Ana Paula Moura Caetano

MAYARA CARILLA DA SILVA MIRANDA

GPR9113Tema 3

RETRATO DA GESTAO ESTRATEGICA DE RH E DAS RELACOES DE TRABALHO EM EMPRESAS BRASILEIRAS POS PANDEMIA
Giorgia Chimara Varzoni (Prog de P6s-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sio Paulo)

Aline Zanini Lima (Prog de P6s-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

Wilson Aparecido Costa de Amorim (Prog de Ps-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)
Jodo Cesar de Souza Ferreira (Programa de Pos-graduagao em Administragdo Publica / Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri)
Karolina Machado Galvao Wellausen

André Luiz Fischer (Prog de Pés-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR9178 Tema 3

SUSTENTABILIDADE COMO MARCO PARA UMA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, CULTURA ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO SUPERIORES
Renato Vinotti (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Aplic - PPGAd/CCSA / FURB - Universidade Regional de Blumenau)

LINDA JESSICA DE MONTREUIL CARMONA (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Aplic - PPGAd/CCSA / FURB - Universidade Regional de Blumenau)

GPR8948 Tema 3

INSPIRAR, CONECTAR E APOIAR A GESTAO DA DIVERSIDADE: CARACTERIZACAO DA DIVERSIDADE E INCLUSAO NAS ORGANIZAGCOES
Mariana Vargas Braga da Silva (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Paola Schmitt Figueiro (Curso de Mestrado Académico em Administracdo / FEEVALE - Universidade Feevale)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 6th floor - Room 607
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Racial Diversity and Leadership



Coordinator/Debater:

Juliana Costa de Carvalho (Mestrado e Doutorado em Administracao / FGV/EBAPE - Fundagao Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

GPR10067 Tema 1

Color is Complex: How Colorism Affects Black Leaders' Opportunities

Juliana Costa de Carvalho (Mestrado e Doutorado em Administracdo / FGV/EBAPE - Fundacdo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

Filipe Sobral (Mestrado e Doutorado em Administracao / FGV/EBAPE - Fundacao Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

GPR9148 Tema 1
ESCURECENDO AS ORGANIZACOES: NARRATIVAS DE NEGROS E SUAS TRAJETORIAS ATE A LIDERANGA
SERGIO HENRIQUE PEREIRA OLIVEIRA FILHO (Programa de Pés-graduagao em Administracao - PPGAd / PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul)

Ana Clara Aparecida Alves de Souza (Area de Gesto / Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS))

Claudio Hoffmann Sampaio (Programa de Pés-graduacdo em Administracdo - PPGAd / PUCRS - Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul)

GPR10072 Tema 1

Shades of Blackness: colorism in the perceptions of leadership potential

Juliana Costa de Carvalho (Mestrado e Doutorado em Administracdo / FGV/EBAPE - Fundacdo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

Filipe Sobral (Mestrado e Doutorado em Administracdo / FGV/EBAPE - Fundacdo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracao Publica e de Empresas)

GPR9180Tema 1
THE EFFECTS OF LEADER-FOLLOWER CONGRUENCE IN BELIEFS ABOUT RACIAL DIVERSITY ON INDIVIDUALS WORK OUTCOMES
Larissa de Franca Sobrinho (Instituto COPPEAD de Admin - COPPEAD / UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro)

Liliane Magalhaes Girardin Pimentel Furtado (Programa de Pés-Graduagao em Administracao - PPGAd / UFF - Universidade Federal Fluminense) - (Instituto COPPEAD de Admin - COPPEAD / UFRJ - Universidade Federal do Rio
de Janeiro)

9/27/23

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 4th floor - Room 401
Paper session - Interactive
Session Language: Portuguese

Global Mobility e International Human Resources Management

Coordinator/Debater:

Marcus Vinicius Gongalves da Cruz (Mestr em Admin Pdblica / FJP - Fundagdo Jodo Pinheiro)

GPR8513 Tema 4

Bringing Cultural Humility to Global Mobility
Sylvia Freitas Mello (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro)

PATRICIA AMELIA TOMEI (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR9149 Tema 4
Gestao de Pessoas em Empresas Internacionalizadas: realidade ou idealizacdo a partir da perspectiva do Brasil?

Marcus Vinicius Gongalves da Cruz (Mestr em Admin Pdblica / FJP - Fundagio Jodo Pinheiro)
Amyra Moyzes Sarsur (Assessoria em Projetos de Desenvolvimento de Pessoas / FJP - Fundagao Jodo Pinheiro) - (IEC / PUC Minas - Pontificia Universidade Catoélica de Minas Gerais)

Wilson Aparecido Costa de Amorim (Prog de P6s-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR10150 Tema 4

Gestao Internacional de Recursos Humanos: notas para um didlogo necessario

Felipe Gouvéa Pena (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Mental Health and Accidents in the workplace

Coordinator/Debater:

Ludmila de Vasconcelos Machado Guimaraes (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / CEFET-MG - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de Minas Gerais) - (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG -
Universidade Federal de Minas Gerais)

GPR9104 Tema 10
O papel moderador de choques de carreira na relagao entre viver um chamado, burnout e sucesso subjetivo: um estudo com enfermeiros

Bianca Louro de Medeiros Ripoli (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administragdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

Amanda Soares Zambelli Ferretti (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administracio / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

GPR8119 Tema 10
Estresse Ocupacional no Setor Bancaério: Implicacdes na Satide do Trabalhador e na Funcionalidade da Organizagao
Atila de Assis Ribeiro (Curso de Mestr Académico em Admin - CMAA / FNH - Centro Universitario Unihorizontes)

Jefferson Rodrigues Pereira (Programa de Mestrado Académico / Centro Universitario Unihorizontes) - (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)



Nairana Radtke Caneppele (Curso de Mestr Académico em Admin - CMAA / FNH - Centro Universitario Unihorizontes)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 502

Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Contemporary Work Relations: Challenges and Resistances

Coordinator:

Marcia Cristiane Vaclavik (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul) - (PROFNIT / IFRS - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul)

Debater:

Arnaldo José Franca Mazzei Nogueira (Mestr Prof em Empreendedorismo - MPE/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo) - (Prog de Estudos Pés-Graduados em Admin / PUC-SP - Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo)

GPR9085 Tema 17

“Unidos sem Sindicato!”: Desafios para a mobilizacdo coletiva e possibilidades de resisténcia ao trabalho plataformizado de entregadores de comida no Brasil
FERNANDO DO AMARAL PEREIRA (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

Christian Kazuo Fuzyama (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negécios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

Ana Heloisa da Costa Lemos (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR9978 Tema 17
Empreendedorismo por necessidade: uma analise de memes a luz da filosofia de Byung-Chul Han
Silvania Godoi Ferreira (Instituto COPPEAD de Admin - COPPEAD / UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro)

Ana Caroline Santos da Silva (IRID - Instituto de Relacées Internacionais e Defesa / UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro)

Maribel Carvalho Suarez (Instituto COPPEAD de Admin - COPPEAD / UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro)

GPR9021 Tema 17
ANALISE DA REFORMA TRABALHISTA DE 2017 NO CONTEXTO DAS PEQUENAS EMPRESAS

Jeremias Bandiera
JOSE OSVALDO DE SORDI

Manuel Antonio Meireles Costa (Programa de mestrado e doutorado em Administracdo das MPEs / Unifaccamp)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 503
Paper session - Interactive

Session Language: Portuguese

Analysis factors on age at work

Coordinator:
Diego Costa Mendes (Mestrado Profissional em Administracao Publica - PROFIAP / UFV - Universidade Federal de Vigosa) - (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo - PPGAdm / UFV - Universidade Federal de Vigosa)

Debater:

Darcy Mitiko Mori Hanashiro (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

GPR8209 Tema 14
FATORES QUE REPRESENTAM AS DIFICULDADES DE INSERCAO DO JOVEM EGRESSO DE CURSO TECNICO NO MERCADO DE TRABALHO
DIOGO DE VASCONCELOS OLIVEIRA (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Vitor Azzari Vieira (Mestrado e Doutorado em Administracdo de Empresas - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacao Getulio Vargas - Escola de Administracao de Empresas de Sao Paulo)

GPR8128 Tema 14
Por qué ficam? Fatores de retencao de profissionais da Geracdo Z em grandes organizagdes brasileiras

Leticia Hermsdorff Da Matta (Programa de Pés-Graduagdo em Administragao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)
Antonio Carvalho Neto (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)
DANIELA MARTINS DINIZ (Administracdo / UFSJ - Universidade Federal de Sdo Jodo del Rei) - (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catodlica de Minas Gerais)

Anderson de Souza Sant Anna (Mestrado Profissional em Gestao para a Competitividade - MPGC - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacao Getulio Vargas - Escola de Administrago de Empresas de Sao Paulo)

GPR8749 Tema 14

O Papel Moderador da Idade na Influéncia do Narcisismo na Tomada de Decisao de Risco e em Comportamentos Questionaveis: Um Estudo com CEOs das Geracdes Baby
Boomers e X

VIVIANE SILVA RIBEIRO (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Ana Carolina Julio (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contéabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagao de Pesquisa e Ensino) - (GESIP - Grupo de Estudos em Simbolismos e Praticas Cotidianas em Organizagbes / UFES -
Universidade Federal do Espirito Santo)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Perspectives on public bureaucracy

Coordinator/Debater:



Andrea Leite Rodrigues (Prog de P6s-Grad em Gestao de Politicas Publicas/Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - EACH / USP - Universidade de Sao Paulo) - (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de
Queiroz” - PPGA/ESALQ/ USP - Universidade de S&o Paulo)

GPR8743 Tema 8
CAPACIDADES ESTATAIS NA POS-GRADUACAOQ: um estudo regional a partir do olhar dos secretarios.

Juliana Béarbara da Silva Oliveira (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo - PPGAdm / UFU - Universidade Federal de Uberlandia)

Valdir Machado Valadéo Janior (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo - PPGAdm / UFU - Universidade Federal de Uberlandia)

GPR9690 Tema 8
SOCIALIZACAO ORGANIZACIONAL: UMA ANALISE DO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

Milton Morassi do Prado (Prog de Pés-Grad em Gest&o de Politicas Publicas/Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - EACH / USP - Universidade de Sao Paulo)

Andrea Leite Rodrigues (Prog de Pés-Grad em Gestao de Politicas Publicas/Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - EACH / USP - Universidade de Sao Paulo) - (Prog de Pds-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de
Queiroz” - PPGA/ESALQ/ USP - Universidade de Sao Paulo)

Tereza Cristina Batista de Lima (Prog de P6s-Grad em Admin e Controlad - PPAC / UFC - Universidade Federal do Ceara)

Rafaela de Almeida Araujo (Prog de Pés-Grad em Admin e Controlad - PPAC / UFC - Universidade Federal do Ceard)

GPR9832Tema 8
SENTIDOS DO TRABALHO E COMPROMETIMENTO ORGANIZACIONAL: ESTUDO COM O EFETIVO OPERACIONAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
Fernando Edson Mendes (Prog de Pos-Grad em Gestao de Politicas Publicas/Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - EACH / USP - Universidade de Sio Paulo)

Andrea Leite Rodrigues (Prog de P6s-Grad em Gestao de Politicas Publicas/Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - EACH / USP - Universidade de Sao Paulo) - (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de
Queiroz” - PPGA/ESALQ/ USP - Universidade de Sao Paulo)

Alcides Barrichello (CCSA p6s-lato / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie) - (Programa de Formagao Executiva - Curta e Média Duragio / FGV/EAESP - Fundagio Getulio Vargas - Escola de Administracdo de
Empresas de Sio Paulo)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Interactive
Session Language: Portuguese

Diversity

Coordinator:
Jair Nascimento Santos (Programa de Pés-Graduacdo em Administragdo - PPGA / UNIFACS - Universidade Salvador) - (Administracdo / UNEB)

Debater:
Carolina Gomes de Araujo (Mestrado e Doutorado em Administracdo de Empresas - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacao Getulio Vargas - Escola de Administracao de Empresas de Sao Paulo)

GPR8137 Tema 12

Mudancas e permanéncias nas trajetdrias de trabalhadores de baixa renda brasileiros
Andre Luis Silva (Prog de Pés-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de S&o Paulo)

Nayara Silva de Noronha (Sem vinculos com a pés-graduagio no momento. / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)
Karla Fernanda Pereira (Prog de Pés-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sdo Paulo)

Wellyngton Ribamar Silva Poli (Prog de Pés-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR10009 Tema 12

Influéncias em contexto: possibilidades nas relagdes entre cultura organizacional e gestio da diversidade
Thais Fernandes (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sio Paulo)

Heliani Berlato (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR9810 Tema 12

Diversity resistance in organizations: an integrative literature review
Carolina Gomes de Araujo (Mestrado e Doutorado em Administracao de Empresas - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacao Getulio Vargas - Escola de Administracao de Empresas de Sao Paulo)

GPR9500 Tema 12

Desafios e Oportunidades da Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia em Instituicdes Publicas Federais: o Olhar dos Préprios Servidores Publicos com Deficiéncia
VENANCIO FERREIRA DE OLIVEIRA (Curso de Mestr Académico em Admin - CMAA / FNH - Centro Universitario Unihorizontes)

Fernanda Versiani de Rezende (Curso de Mestr Académico em Admin - CMAA / FNH - Centro Universitario Unihorizontes)

GPR10384 Tema 12

GESTAO DA DIVERSIDADE: UM ESTUDO SOBRE A IMPLEMENTACAO DO PROJETO “CriativaMENTE” EM UMA EMPRESA DO SETOR INDUSTRIAL DE MINAS GERAIS
Matheus da Silva

Isabel Cristina da Silva Arantes (Graduaco / UNIFEI)

Jane Kelly Dantas Barbosa (Instituto de Engenharia de Producao e Gestao / Unifei - Universidade Federal de Itajubd) - (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)
Jeniffer de Nadae (Administracao / UNIFEI - Universidade Federal de Itajubd) - (P6s Graduacao em Engenharia de Producéo / USP - Universidade de Sao Paulo)

Sandra Miranda Neves (Mestrado Profissional em Administracdo (MPA) / Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI))

Késia Aparecida Teixeira Silva (Departamento de Administracdo / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 502
Paper session - Interactive

Session Language: Portuguese



Age Management

Coordinator:
Diego Costa Mendes (Mestrado Profissional em Administracdo Publica - PROFIAP / UFV - Universidade Federal de Vigosa) - (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo - PPGAdm / UFV - Universidade Federal de Vigosa)

Debater:

Anelise Rebelato Mozzato (Programa de Pés-Graduacdo em Administragio - PPGAdm/FEAC / UPF - Universidade de Passo Fundo) - (Programa de Pés-Graduagao em Envelhecimento Humano / UPF - Universidade de Passo
Fundo)

GPR10247 Tema 14
UM NUMERO DEFINE A MINHA IDADE? DESAFIOS TEORICOS E PSICOMETRICOS PARA O ESTUDO DA IDADE SUBJETIVA NO CONTEXTO ORGANIZACIONAL

Kaique Dias Bento (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie) - (Mestrado Profissional em Gestdo do Desenvolvimento Local Sustentavel - GDLS /
UPE - Universidade de Pernambuco)

GPR8638 Tema 14

Gestao da Idade nas Organizacgdes: revisdo sistematica da literatura

Diogo Henrique Helal (Nucleo de Inovacao Social em Politicas Publicas -NISP/DIPES / Fundacdo Joaquim Nabuco - FUNDAJ) - (Programa de Pés-Graduagdo em Administragdo - PROPAD/DCA/CCSA / UFPE - Universidade
Federal de Pernambuco)

MAYARA ANDRESA PIRES DA SILVA (Programa de Pés-Graduacao em Administracdo - PROPAD/DCA/CCSA / UFPE - Universidade Federal de Pernambuco)

Leonardo Ferreira Batista (Programa de Pés-Graduacdo em Administragao - PROPAD/DCA/CCSA / UFPE - Universidade Federal de Pernambuco)

GPR9047 Tema 14
As empresas e o envelhecimento da forca de trabalho: politicas e praticas para atracgao e retencéo do trabalhador mais velho
Aline Zanini Lima (Prog de P6s-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

Wilson Aparecido Costa de Amorim (Prog de P6s-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

GPR8818 Tema 14
APRENDIZAGEM INTERGERACIONAL REVERSA: mensuracao e antecedentes

Janine Silva Nascimento Cunha (Programa de Pés-Graduacdo em Administragao de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

Diogenes de Souza Bido (Programa de P6s-Graduacdo em Administracio de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 503
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Human Resource Management Pratices

Coordinator/Debater:

Bruno Henrique Rocha Fernandes (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagdes / FDC - Fundagdo Dom Cabral)

GPR10256 Tema 3
A Adaptacao das Praticas de Recursos Humanos a Ado¢do do Home Office durante a Pandemia da Covid-19
Sylvia Sampaio Hartmann (Prog de P6s-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

André Luiz Fischer (Prog de Pés-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sio Paulo)
Liliana Vasconcellos (Prog de P6s-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de Sao Paulo)

Flavia Czarneski (PPGCont / FURG - Universidade Federal do Rio Grande) - (Prog de Pds-Grad em Admin/Faculdade de Economia, Admin e Contab - PPGA/FEA / USP - Universidade de S&o Paulo)

GPR8753Tema 3
Trabalhando (ou n3o) Estando Doente: Micro transicdes de Fronteiras entre o Presenteismo e o Absenteismo em um Mesmo Dia de Trabalho

Marcelo Silva Serra (Programa de P6s-Graduagio em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Ana Carolina Julio (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contéabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino) - (GESIP - Grupo de Estudos em Simbolismos e Praticas Cotidianas em Organizagtes / UFES -
Universidade Federal do Espirito Santo)

GPR9152Tema 3
O uso de midias sociais no processo de R&S: Um estudo sobre a percepcao e comportamento dos candidatos
Juliana Cristina Toczek (Prog de Pés-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parand)

JURANDIR PEINADO (Prog de Pés-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnolégica Federal do Parana)

GPR8976 Tema 3
Eficacia de treinamento e desempenho financeiro: quanto tempo essa relacdo permanece?
Brunna Sagioratto Coltro de Oliveira (Prog de Mestr Prof em Gestao de Cooperativas - PPGCOOP / PUCPR - Pontificia Universidade Catdlica do Parana)

Alex Sandro Quadros Weymer (Prog de Mestr Prof em Gestéo de Cooperativas - PPGCOOP / PUCPR - Pontificia Universidade Catoélica do Parand)

Pedro Guilherme Ribeiro Piccoli (Programa de Pés-Graduacdo em Administracido - PPAD / PUCPR - Pontificia Universidade Catdlica do Parana) - (Prog de Mestr Prof em Gestao de Cooperativas - PPGCOOP / PUCPR - Pontificia
Universidade Catdlica do Parana)

Simone Cristina Ramos (PPGOLD - Programa de P6s Graduacdo em Gestao, Organizacdes, Lideranga e Decisdo / UFPR - Universidade Federal do Parand)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 504

Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Ambidexterity, skills, diversity and behavior in organizations



Coordinator/Debater:

Marcus Vinicius Gongalves da Cruz (Mestr em Admin Publica / FJP - Fundagao Jo&o Pinheiro)

GPR8210 Tema 8
AS COMPETENCIAS DO SERVIDOR PUBLICO E SEUS IMPACTOS

Eduardo Henrique Brandao Nogueira (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contébeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagao de Pesquisa e Ensino)

Emerson Wagner Mainardes (Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administragdo / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino) - (Mestrado em Contabilidade e Administracao / FUCAPE - Fundagio de Pesquisa e
Ensino)

GPR9651Tema 8

COMPORTAMENTO DE CIDADANIA ORGANIZACIONAL E CONFLITO TRABALHO-FAMILIA: PERCEPCAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
Tarizi Cioccari Gomes (Prog de Ps-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Vania de Fatima Barros Estivalete (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Amanda Oliveira Ramadam (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

GPR10130Tema 8

Diversidade e Gestdo de Pessoas na Administracio Publica: para além das cotas
Diogo Jorge da Silva Oliveira (Bolsa PIBIC / FJP - Fundagao Jodo Pinheiro)

Marcus Vinicius Gongalves da Cruz (Mestr em Admin Pdblica / FJP - Fundagio Jodo Pinheiro)

GPR10227 Tema 8

Ambidestria organizacional e inovacio gerencial: implementacio da metodologia Agil em uma Empresa ptblica brasileira
Renata Avancini Tonini (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

Francisco Antonio Coelho Junior (57 / UnB - Universidade de Brasilia)

Mariana Borges Nunes Vieira (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Interactive
Session Language: Portuguese

(In)visible ties: between margins and impacts of and at work

Coordinator:

Ludmila de Vasconcelos Machado Guimaraes (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / CEFET-MG - Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Minas Gerais) - (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG -
Universidade Federal de Minas Gerais)

Debater:
Luiza Farnese Lana Sarayed-Din (Depto Geografia/ IGC / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

GPR10471Tema 9
A INFLUENCIA DOS LAGCOS INVISIVEIS E IDENTIDADE EM PROFISSOES DOMINADAS POR ESTEREOTIPOS DE GENERO

Samuel Martins (Programa de Pés-Graduagao em Administracao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais)

GLAUCIA MARIA VASCONCELLOS VALE (Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)

GPR9932Tema 9
AS MARGENS DA LEI: O TRABALHO NO TRAFICO DE DROGAS
Natalia Alves Oliveira (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / CEFET-MG - Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Minas Gerais)

Ludmila de Vasconcelos Machado Guimaraes (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / CEFET-MG - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de Minas Gerais) - (Centro de Pés-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG -
Universidade Federal de Minas Gerais)

Carolyne Reis Barros (Programa de Pés-Graduagao em Psicologia / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)
Renato Koch Colomby (Administragdo / IFPR - Campus Palmas) - (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Jefferson Lopes La Falce (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

GPR8414 Tema 9
IMPACTO DAS EMOCOES NA TOMADA DE DECISAO ORGANIZACIONAL EM TEMPOS DE PANDEMIA
JUAN CARLO MENDES DA ROCHA VERAS (Prog de P6s-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

Fagner de Oliveira Dias (Programa de doctorado en Administracion y Direccion de Empresas / UPV - Universitat Politécnica de Valéncia) - (Prog de Pés-Grad em Admin - PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

SIEGRID GUILLAUMON DECHANDT (PPGA / UnB - Universidade de Brasilia)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Diagnosis and development of competences

Coordinator/Debater:
Lana Montezano (MPAP e EGEN / IDP (INSTITUTO BRASILEIRO DE ENSINO, DESENVOLVIMENTO E PESQUISA)) - (Pesquisa / Laboratério de Inovagao e Estratégia em Governo - LineGOV|UnB)

GPR10338 Tema 5



TRILHAS DE APRENDIZAGEM: UMA PROPOSTA A PARTIR DO MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS NA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
Laila Gabriel Ecard (Ntcleo de Pés-Grad em Admin - NPGA / UFBA - Universidade Federal da Bahia)

Daniela Campos Bahia Moscon (Ntcleo de Pés-Grad em Admin - NPGA / UFBA - Universidade Federal da Bahia) - (Programa de P6s-Graduacdo em Desenvolvimento e Gestéo Social / UFBA - Universidade Federal da Bahia)

GPR8131Tema5
COACHING EXECUTIVO: COMPETENCIAS ESSENCIAIS DO COACH PARA O DESENVOLVIMENTO DE LIDERES
Waldemir Paulino Paschoiotto (PPEGC / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

Cristiano José Castro de Almeida Cunha (Programa de P6s-Graduagao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

Solange Maria da Silva (PPGTIC / UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina)

GPR9764 Tema 5
Modelo de competéncias profissionais para residéncia médica e multiprofissional de um Hospital Universitario
Lana Montezano (MPAP e EGEN / IDP (INSTITUTO BRASILEIRO DE ENSINO, DESENVOLVIMENTO E PESQUISA)) - (Pesquisa / Laboratério de Inovagio e Estratégia em Governo - LineGOV|UnB)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 5th floor - Room 502
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

New Technologies and People

Coordinator:

Elza Fatima Rosa Veloso (Prog de Mestr Prof em Gestao de Negdcios - MPGN / FFA - Faculdade FIA de Administracdo e Negdcios) - (P6s graduacéo lato sensu - CCSA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

Debater:

Leonardo Nelmi Trevisan (Prog de Estudos Pés-Graduados em Admin / PUC-SP - Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo)

GPR8466 Tema 6
REPRESENTACAO SOCIAL DO HOME-OFFICE EM TEMPOS DE PANDEMIA: A VISAO DE RH

Lineu Fachin Leonardo (Mest Executivo em Gestado Empresarial / FGV/EBAPE - Fundacdo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

Luiz Antonio Joia (Mestrado e Doutorado em Administracdo / FGV/EBAPE - Fundagao Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

GPR9018 Tema 6
As Vivéncias de Trabalho dos Entregadores por Aplicativos Durante a Pandemia da COVID-19: Uma Andlise da Psicodindmica do Trabalho

Edward Humberto Guimaraes Junior (Programa de Pés-Graduacdo em Administracio - PPGADM / UFG - Universidade Federal de Goias)
BRUNA ELISA KURAMOTO BARATELLA (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGADM / UFG - Universidade Federal de Goias)

Augusto Gabriel Gémez Ribeiro

GPR9294 Tema 6

EMPREGO 4.0: UMA ANALISE DE CONTEUDO SOBRE PERCEPCOES DA INFLUENCIA DAS TECNOLOGIAS DA QUARTA REVOLUGCAO INDUSTRIAL EM SERVICOS
ADMINISTRATIVOS.

FERNANDO ROBERTO ALVES NUNES (Prog de Pds-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de S&o Paulo)

Eliana Tadeu Terci (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sdo Paulo)

GPR9746 Tema 6
A Utilizacdo das Competéncias de Adaptabilidade para a Construcao da Carreira: um Estudo com Estudantes Universitarios do Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas

Jamille Barbosa Cavalcanti Pereira (Graduacdo / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)
Débora Elisa Santos Freitas (Graduagao em Administracdo de Empresas / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)
Nuria Amaral Juncal

Vitor Rodrigues Baptista (Graduacdo em Administracao de Empresas / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

GPR9138 Tema 6
EDUCACAO CORPORATIVA PARA O PROCESSO DE TRANSFORMACAO DIGITAL

Luiza Baggio Reinhart (Curso de Mestrado Académico em Administracao / FEEVALE - Universidade Feevale)
Cristiane Froehlich (Curso de Mestrado Académico em Administracido / FEEVALE - Universidade Feevale)

dusan schreiber (Curso de Mestrado Académico em Administracdo / FEEVALE - Universidade Feevale)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 5th floor - Room 503
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Models of Influences in Human Resource Management

Coordinator/Debater:

Bruno Henrique Rocha Fernandes (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagdes / FDC - Fundagao Dom Cabral)

GPR8154 Tema 3

Antecedents of Employee Retention: The mediating role of satisfaction
Anelise Pioner (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

Alex Eckert (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

Marlei Salete Mecca (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)



Marina Benato (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

Cristiane Spido (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

GPR8353Tema 3
Modelo multidimensional do clima organizacional e desempenho: percepcdes de técnico-administrativos de uma universidade publica

Artur Leonardo Imamura Ferreira da Silva (P6s-Graduacdo em Engenharia de Produgéo - PPGEP / UFSCar - Universidade Federal de Séo Carlos)
KEILLA DAYANE DA SILVA OLIVEIRA
Lilian Watarai (Prog de P6s-Grad em Admin / USCS - Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul)

Sergio Luis da Silva (PPGEP / UFSCar - Universidade Federal de Sao Carlos)

GPR10032 Tema 3

Bem-estar e eficacia individual em contexto de crise: uma avaliacdo sobre os papeis da cultura, da lideranca e da resiliéncia

Analice Valdman de Miranda (Doutoramento em Gestao de Empresas / Universidade de Coimbra)
Isabel Cristina Dérdio Dimas (Gestao de empresas / Universidade de Coimbra)

Teresa Manuela Marques dos Santos Dias Rebelo

GPR9064 Tema 3

EMPLOYER BRANDING: ATRIBUTOS SIMBOLICOS E INSTRUMENTAIS NA RECOMENDAGAO DA MARCA EMPREGADORA DAS ORGANIZAGOES
ALINE FERNANDA MESSIAS DA SILVA (Programa de Pés-Graduagdo em Administracdo - PPAD / PUCPR - Pontificia Universidade Catdlica do Parana)

Bruno Henrique Rocha Fernandes (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagdes / FDC - Fundacdo Dom Cabral)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 5th floor - Room 504
Paper session - Interactive
Session Language: Portuguese

(Dmmobilities in labour relations

Coordinator:
Aline Mendonca Fraga (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

Debater:
Vanessa Amaral Prestes (Prog de Pds-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

GPR8213 Tema 15
OS GRANDES FINGIDORES? RESPOSTAS DE INDIVIDUOS A AMEAGAS A SUAS IDENTIDADES DE TRABALHADORES REMOTOS

Bruno Lorencini Tiussi (Mestrado Profissional em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Bruno Felix (Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

GPR10092 Tema 15
O BRASIL NO FLUXO GLOBAL DE TALENTOS HUMANOS: BRAIN DRAIN OU BRAIN GAIN?
Ester Paula dos Santos (PROGRAMA POS GRADUACAO EM GESTAO ORGANIZACIONAL / UFU - Universidade Federal de Uberlandia)

Janaina Maria Bueno (Mestrado Profissional em Gestdo Organizacional / UFU - Universidade Federal de Uberlandia)

GPR10217 Tema 15
GESTAO DO TEMPO: REVISAO SISTEMATICA DE LITERATURA
Aline Eid Galante (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao - PPGAdm / UNICAMP - Universidade Estadual de Campinas)

Angela Christina Lucas (FCA-Unicamp / FCA-Unicamp)

GPR10285 Tema 15
GESTAO INTERCULTRUAL NO CONTEXTO ORGANIZACIONAL: UMA REVISAO BIBLIOMETRICA E INTEGRATIVA DA PERSPECTIVA FRANCOFONA
Alex Patrick Gongalves de Oliveira (Graduacdo / UFU - Universidade Federal de Uberlandia)

Carlos Roberto Domingues (Programa de Pds-Graduacao Mestrado Profissional em Gestao Organizacional / UFU - Universidade Federal de Uberlandia)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

The Leader and The Other

Coordinator:

Flavia de Souza Costa Neves Cavazotte (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

Debater:
Anderson de Souza Sant Anna (Mestrado Profissional em Gestao para a Competitividade - MPGC - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacao Getulio Vargas - Escola de Administrago de Empresas de Sao Paulo)

GPR8464 Tema 1

Are Principled Leaders Always Considered Effective? The Role of Followers’ Business Area
Lucas Martins Turano (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro)

Flavia de Souza Costa Neves Cavazotte (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR9488 Tema 1



THE INFLUENCE OF COMPASSION ON BENEVOLENT LEADERSHIP IN ORGANISATIONS: ASTUDY ON BRAZILIAN AND ITALIAN COMPANIES
Jaime Jodo Bettega (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

Ana Cristina Fachinelli (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)
Juliana Matte (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)
Thais Zimmermann Suzin (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

Marcelo Benetti Corréa da Silva (Mestr e Dout em Admin / UCS - Universidade de Caxias do Sul)

GPR8502Tema 1

Transitional Leadership: A Winnicottian Approach
Anderson de Souza Sant Anna (Mestrado Profissional em Gestao para a Competitividade - MPGC - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundacao Getulio Vargas - Escola de Administragio de Empresas de Sao Paulo)

Reed Elliot Nelson (Prog de P6s-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana)

9/28/23

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Interactive

Session Language: Portuguese

Social construction of career: contexts and agency

Coordinator:
Angela Beatriz Busato Scheffer (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Debater:
Camila Vieira Miiller (Curso de Mestr Académico em Admin/Prog de Pés-Grad em Admin / ATITUS - Atitus Educagdo S/A)

GPR9108 Tema 7

As Ancoras de Carreira dos Trabalhadores da Gig Economy

Matheus de Moura Cértes Coutinho (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro) - (graduacéo / ESPM - Escola Superior de
Propaganda e Marketing de Sao Paulo - Associaco Escola Superior de Propaganda e Marketing)

Ana Heloisa da Costa Lemos (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR9131Tema?7
Carreiras em Contexto e Agéncia em Tensdo: Analisando as Trajetdrias de Profissionais de Turismo sob a Perspectiva da Sustentabilidade
Camila Vieira Miiller (Curso de Mestr Académico em Admin/Prog de Pés-Grad em Admin / ATITUS - Atitus Educagdo S/A)

Angela Beatriz Busato Scheffer (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Anna Paula Visentini (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

GPR9324 Tema 7
A PERSPECTIVA FENOMENOLOGICA DE CONSULTORES DE GESTAO SOBRE A EXPERIENCIA DE CARREIRA NO AUTOEMPREGO
ISLANIA ANDRADE DE LIRA DELFINO (Prog de P6s-Grad em Admin / USCS - Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul)

Edson Keyso de Miranda Kubo (Prog de P6s-Grad em Admin / USCS - Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul)

Jo3o Batista Pamplona (Prog de P6s-Grad em Admin / USCS - Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul) - (Programa de Pés-Graduacao em Economia Politica / PUC-SP - Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo)

GPR10054 Tema 7

Comportamentos Adaptativos e Resultados em Carreira frente a Apoios Contextuais: Mecanismos Explicativos para Estudantes-Trabalhadores de Negdcios e Administragao

Mariana Ramos de Melo (Programa de Pés-Graduagao em Psicologia / UFES - Universidade Federal do Espirito Santo) - (Programa de Pés-Graduacdo em Administragdo - PPGAdm / UFES - Universidade Federal do Espirito Santo)

Priscilla de Oliveira Martins da Silva (Programa de Pés-Graduagao em Administracao - PPGAdm / UFES - Universidade Federal do Espirito Santo) - (Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia / UFES - Universidade Federal do
Espirito Santo)

ALEXSANDRO LUIZ DE ANDRADE (Gestao Publica/Psicologia / UFES - Universidade Federal do Espirito Santo)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 502
Paper session - Interactive
Session Language: Portuguese

Subjectivities at stake: (dis)organizations of work and their relationships

Coordinator:

Renato Koch Colomby (Programa de Pds-Graduacdo em Ambientes Saudaveis e Sustentéveis / IFPR - Campus Palmas) - (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do
Sul)

Debater:
Laura Alves Scherer (Programa de Pés-Graduacao em Administracdo/PPGA / UNIPAMPA - Universidade Federal do Pampa)

GPR10016 Tema 9

Gerencialismo e a Organizacio do Trabalho no Setor Publico: uma cartografia no Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul
RAFAELLA FAGUNDES DE MENEZES (Programa de Pés-Graduacao em Administracdo/PPGA / UNIPAMPA - Universidade Federal do Pampa)

Igor Baptista de Oliveira Medeiros (Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo/PPGA / UNIPAMPA - Universidade Federal do Pampa) - (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal
do Rio Grande do Sul)

GPR9923 Tema 9



O Dano Existencial a luz da Polissemia do Trabalho e dos Riscos Psicossociais: estudo com servidores publicos
Renato Koch Colomby (Administragdo / IFPR - Campus Palmas) - (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)

Silvia Generali da Costa (Prog de Pés-Grad em Admin/Esc de Admin - PPGA/EA / UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande do Sul)
Adriana Machado Pooli (Psicologia / UNISINOS - Universidade do Vale do Rio dos Sinos)

Janine Kieling Monteiro (Psicologia / UNISINOS - Universidade do Vale do Rio dos Sinos)

GPR8816 Tema 9
REFLEXOES SOBRE ESCRAVIDAO CONTEMPORANEA E O ‘VERDADEIRO CUSTO’ DO FAST FASHION
ADRIANA KIRLEY SANTIAGO MONTEIRO (Programa de Pés-Graduagdo em Gestao Publica / UFPI - Universidade Federal do Piaui)

Johannes de Oliveira Lima Janior
Rafael Fernandes de Mesquita (Professor do Bacharelado em Administracdo de Empresas / Instituto Federal do Piaui)
ELANE DOS SANTOS SILVA BARROSO (Gestao e administracao / IFPI)

FATIMA REGINA NEY MATOS

GPR9870 Tema 15
Estilo de Vida Gamer: cartografia de jogadores casuais de jogos eletrénicos na perspectiva da sociedade de consumo

Lucas Figueira Acosta

Laura Alves Scherer (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo/PPGA / UNIPAMPA - Universidade Federal do Pampa)

GPR8536 Tema 10
As Relagdes Entre o Capital Psicoldgico e o Adoecimento Mental: Um Estudo Com Policiais Militares
Domiciano Cavalcante de Aguiar Filho (Especializagcido / EALRN)

Miler Franco D'anjour

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 5th floor - Room 503
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Meaning of work in non-hegemonic perspectives

Coordinator:

Alice de Freitas Oleto (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizacées / FDC - Fundagdo Dom Cabral)

Debater:

Jefferson Rodrigues Pereira (Programa de Mestrado Académico / Centro Universitario Unihorizontes) - (Graduacao / FDC - Fundagdo Dom Cabral)

GPR8290 Tema 11

Building (and breaking) a vicious cycle formed by extreme working conditions, work intensification, and perceived well-being: A study of dirty workers in Brazilian favelas

Bruno Felix (Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contébeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagao de Pesquisa e Ensino)
Thais Fernandes (Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Contéabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

Juliana Mansur (Mestr Prof em Admin Publica / FGV/EBAPE - Fundacéo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracio Publica e de Empresas) - (Mest Executivo em Gestao Empresarial / FGV/EBAPE - Fundacao Getulio
Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

GPR9537 Tema 11

DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS A AGENTES DE RECICLAGEM: a desconstrucio de uma trajetéria de lutas e conquistas

Jaqueline Silva Melo (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais) - (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo - PPGA / PUC Minas - Pontificia
Universidade Catdlica de Minas Gerais)

Taina Angela Vedovello Bimbati

GPR9305Tema 11
Implicacées da modernidade para trabalhadores/as do Agreste das Confec¢des: uma analise de(s)colonial

Fernanda Maria Almeida de Andrade (Programa de Pés-Graduagdo em Gestao, Inovacdo e Consumo - PPGIC / UFPE - Universidade Federal de Pernambuco)
Ana Marcia Batista Almeida Pereira (Nticleo de Gestao/Centro Académico do Agreste / UFPE - Universidade Federal de Pernambuco)

Elisabeth Cavalcante dos Santos (Programa de P6s-Graduagdo em Gestao, Inovagao e Consumo - PPGIC / UFPE - Universidade Federal de Pernambuco)

8:30 AM - 10:15 AM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Learning and unlearning in organizations

Coordinator/Debater:

Ana Carolina Kruta de Araujo Bispo (Programa de P6s-Graduacdo em Administracdo - PPGA / UFPB - Universidade Federal da Paraiba) - (Programa de Pés-Graduagio em Gestao Publica e Cooperacao Internacional / UFPB -
Universidade Federal da Paraiba)

GPR9565 Tema 5
Escolas como Organizagdes que Aprendem: a Autoavaliagdo como Moduladora da Aprendizagem da Escola
Elton Oliveira de Moura (Programa de Pés-Graduagio em Administracdo - PPGA / UFPB - Universidade Federal da Paraiba)

Marcelo de Souza Bispo (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao - PPGA / UFPB - Universidade Federal da Paraiba) - (Programa de Pés-Graduagao em Sociologia - PPGS / UFPB - Universidade Federal da Paraiba)



GPR9772Tema 5
EDUCACAO CORPORATIVA NA PERSPECTIVA DA APRENDIZAGEM TRANSFORMADORA: UM ENSAIO TEORICO
VANESSA ANGIOLETTI FERREIRA LEMOS (Programa de Pés-Graduagao em Administracdo de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

GPR10244 Tema 5
Aprendizagem orientada a sustentabilidade em organizacdes: o que mostram os relatérios de sustentabilidade e os atores que atuam na area

Bruna Ribeiro Silva Antunes (Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

Janette Brunstein (Programa de Pés-Graduacdo em Administracao de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

GPR9252Tema5
SO SEI QUE NADA SEI: A NECESSIDADE DA DESAPRENDIZAGEM AO ROMPER VELHOS CONHECIMENTOS E ADQUIRIR NOVOS
Vanessa Piovesan Rossato (Prog de Pos-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Michel Barboza Malheiros (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Méroli Saccardo dos Santos (Adm / IFFar)

Roger da Silva Wegner (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Simone Alves Pacheco de Campos (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Tais de Andrade (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 501

Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Global Mobility: Expatriation, Repatriation, Migration

Coordinator/Debater:

Livia Lopes Barakat (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagdes / FDC - Fundagdo Dom Cabral)

GPR9005 Tema 4
"Lives in between": ambivalence and liminality in expatriation-repatriation of Brazilian Multinationals' executives
Patricia Asuncion Loaiza Calderon (Prog. de P6s-Grad. em Admin/Esc. de Ciéncias Sociais Aplicadas - PPGA/ECSA / UNIGRANRIO - Universidade do Grande Rio)

Sergio Eduardo de Pinho Velho Wanderley (PPGA / UNIGRANRIO - Universidade do Grande Rio)

Vanessa Faria Silva (Prog. de Pés-Grad. em Admin/Esc. de Ciéncias Sociais Aplicadas - PPGA/ECSA / UNIGRANRIO - Universidade do Grande Rio)

GPR9097 Tema 4

Expatriate knowledge sharing: the drivers of absorptive capacity and the role of cultural intelligence

Livia Lopes Barakat (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagbes / FDC - Fundacdo Dom Cabral)
Melanie Lorenz

Monique Lima Botelho

GPR10437 Tema 4
FUGA DE CEREBROS, GANHO DE BRACOS: UMA PERSPECTIVA DO TRABALHADOR QUALIFICADO BRASILEIRO
Guilherme de Souza Campos Portugal Santos (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sio Paulo)

Eliana Tadeu Terci (Prog de Pds-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de Queiroz” - PPGA/ESALQ / USP - Universidade de Sao Paulo)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 502
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Antecedents and consequences of competences

Coordinator/Debater:
Lana Montezano (MPAP e EGEN /IDP (INSTITUTO BRASILEIRO DE ENSINO, DESENVOLVIMENTO E PESQUISA)) - (Pesquisa / Laboratério de Inovagao e Estratégia em Governo - LineGOV|UnB)

GPR10117 Tema 5

Ocultacio do Conhecimento em Organizagbes: mensuracgao e preditores

Rubia Michele da Silva (Programa de Pés-Graduacdo em Administracido de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

Didgenes de Souza Bido (Programa de P6s-Graduagao em Administracdo de Empresas - PPGA / Mackenzie - Universidade Presbiteriana Mackenzie)

GPR9672 Tema 5
COMPETENCIAS DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE NA TERAPEUTICA NA PREVENCAO AO SUICIDIO DE POLICIAIS CIVIS NO ESTADO DO CEARA

Ana Cristina Lima e Silva (Programa de Pés-Gaduagdo em Administracdo e Controladoria - PPAC Profissional / UFC - Universidade Federal do Ceard)

Cassia Cristina Silva Mateus (Programa de Pés-Gaduacdo em Administracdo e Controladoria - PPAC Profissional / UFC - Universidade Federal do Ceard)

SILVIA LETICIA FERREIRA DA SILVA (Programa de P6s-Gaduacdo em Administracao e Controladoria - PPAC Profissional / UFC - Universidade Federal do Ceara)

Marcos Antonio Martins Lima (Prog de Pés-Grad em Admin e Controlad - PPAC / UFC - Universidade Federal do Cear3) - (Prof. de Pés-Grad em Educacéo / UFC - Universidade Federal do Ceara)
SUZETE SUZANA ROCHA PITOMBEIRA (Prog de Pés-Grad em Admin e Controlad - PPAC / UFC - Universidade Federal do Cear3d)

Ana Paula Moreno Pinho (Prog de Pés-Grad em Admin e Controlad - PPAC / UFC - Universidade Federal do Ceara)

GPR9255Tema 5



HEGEMONIA MASCULINA E COMPETENCIAS NO TRABALHO: CONSTRUTOS QUE SE RETROALIMENTAM?

Ronan Roméo de Freitas Vieira (Programa de Pés-Graduacdo em Administragdo - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)

Simone Costa Nunes (Programa de Pés-Graduacdo em Administragao - PPGA / PUC Minas - Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 5th floor - Room 503
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Interfaces between meaning, leadership and organizational calling

Coordinator/Debater:

Andrea Leite Rodrigues (Prog de P6s-Grad em Gestao de Politicas Publicas/Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades - EACH / USP - Universidade de Sao Paulo) - (Prog de P6s-Grad em Admin/Esc Sup de Agricultura “Luiz de
Queiroz” - PPGA/ESALQ/ USP - Universidade de S&o Paulo)

GPR8721Tema 11
PAPEIS, POSICOES SOCIAIS E INFLUENCIAS DA LIDERANGA EM EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS DE TRABALHO
PRISCILLA SOARES DUARTE VITORIA

Athos Carlos Silva (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagbes / FDC - Fundacdo Dom Cabral)

ALICE ERTHAL (Prog de MestrProf em Admin: Gestao Contemporanea das Organizacdes / FDC - Fundagdo Dom Cabral)

GPR9304 Tema 11
EFEITOS DO CHAMADO OCUPACIONAL: uma analise de multigrupos entre funcionarios de organizacdes ndo governamentais e com fins lucrativos
MARCIA DANIELLE SOARES COSTA (Programa de Pés-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administragdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

Gercione Dionizio Silva (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundagao de Pesquisa e Ensino)

GPR8723Tema 11
PERCEBER UM CHAMADO, WORKAHOLISMO E A INTERFACE TRABALHO-NAO TRABALHO: UMA ANALISE DO PAPEL MODERADOR DO GENERO

Mariana de Barros Ferreguette Martins (Programa de Pés-Graduacao em Ciéncias Contébeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

Sérgio Augusto Pereira Bastos (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)

2:00 PM - 3:45 PM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Traditional

Session Language: Portuguese

Conflict, Justice, and Workplace Experiences

Coordinator:
Kely Cesar Martins de Paiva (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Debater:
Meéroli Saccardo dos Santos (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

GPR9081 Tema 2
Andlise das Experiéncias dos Romances nos Locais de Trabalho no Contexto Brasileiro
Rafaela Borges Walter Carneiro (Prog de Mestr Prof em Admin/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro)

PATRICIA AMELIA TOMEI (Mestr e Dout em Admin de Empresas/IAG-A Esc de Negdcios da PUC-Rio - IAG / PUC-Rio - Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro)

GPR9543 Tema 2
Conflito Trabalho-Familia, Suporte Organizacional e Engajamento no Trabalho no Contexto da Pandemia da Covid-19
Daniele Medianeira Rizzetti (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Vanessa Piovesan Rossato (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)
Meéroli Saccardo dos Santos (Adm / IFFar)

Simone Alves Pacheco de Campos (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

GPR9682 Tema 2
Justica organizacional: integracado de escalas de medida e evidéncias do modelo tridimensional
Samara de Menezes Lara (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Silas Dias Mendes Costa (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

Kely Cesar Martins de Paiva (Centro de P6s-Grad e Pesquisas em Admin - CEPEAD / UFMG - Universidade Federal de Minas Gerais)

GPR10223 Tema 2
Proposicao e validacdo de um modelo tedrico para Gestao de conflitos integrando a Mediacao e Justica Restaurativa
LUCAS ALMEIDA DOS SANTOS (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Giseli Rodrigues Wagner (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)
Elenara Milena de Cristo (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

Vania Medianeira Flores Costa (Prog de P6s-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Humanas - PPGA/CCSH / UFSM - Universidade Federal de Santa Maria)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 5th floor - Room 501
Paper session - Traditional



Session Language: Portuguese

Burnout and Mental lliness

Coordinator/Debater:

Daniela Campos Bahia Moscon (Nucleo de P6s-Grad em Admin - NPGA / UFBA - Universidade Federal da Bahia) - (Programa de Pés-Graduagdo em Desenvolvimento e Gestéo Social / UFBA - Universidade Federal da Bahia)

GPR9212 Tema 10
Examinando o Chamado Ocupacional como Faca de Dois Gumes para o Burnout: O papel do Workaholismo como Mediador

Silvana Fontoura Silva (Programa de Pés-Graduacao em Ciéncias Contébeis e Administracdo / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino) - (Vinculo estatutario / Ifes)

Camila Vieira Miiller (Curso de Mestr Académico em Admin/Prog de Pés-Grad em Admin / ATITUS - Atitus Educagdo S/A)

GPR9780 Tema 10
“N&o me Chamem de Heroina!”: Burnout e Violaces de Fronteira entre Trabalhadores Sujos na Area da Satide Durante a Pandemia de Covid-19

Ana Flavia Barboza Costalonga (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Camila Vieira Miiller (Curso de Mestr Académico em Admin/Prog de Pés-Grad em Admin / ATITUS - Atitus Educagdo S/A)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 5th floor - Room 502
Paper session - Interactive

Session Language: Portuguese

Dimensions of Teaching Work

Coordinator:
Jefferson Lopes La Falce (Programa de Doutorado e Mestrado em Administracdo/PDMA / FUMEC - Universidade FUMEC)

Debater:

Alice de Freitas Oleto (Prog de MestrProf em Admin: Gestdo Contemporanea das Organizagdes / FDC - Fundacdo Dom Cabral)

GPR8544 Tema 9
A DISCIPLINA DO PROXIMO SEMESTRE E A FABRICALIZACAO DO TRABALHO DOCENTE
EDSON PAIVA SOARES NETO (Instituto Ciberespacial - ICIBE / Universidade Federal Rural da Amazénia - UFRA) - (Programa de Pés-Graduacdo em Sociologia e Antropologia / UFPA)

ANDREA BITTENCOURT PIRES CHAVES (Programa de Pés Graduacio em Sociologia e Atropologia / UFPA - Universidade Federal do Para)

Terezinha Fatima Andrade Monteiro dos Santos (Programa de P6s-Graduagao em Educacéo / UFPR - Universidade Federal do Parand)

GPR8849 Tema 9
Equilibrio entre trabalho e familia: estudo com os docentes de programas de pds-graduacao stricto sensu no Brasil
Ivan Hadlich (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Aplic - PPGAd/CCSA / FURB - Universidade Regional de Blumenau)

Christian Daniel Falaster (Prog de Pés-Grad em Admin/Centro de Ciéncias Sociais Aplic - PPGAd/CCSA / FURB - Universidade Regional de Blumenau)

Manuel Anibal Silva Portugal Vasconcelos Ferreira (Departamento de Gestdo e Economia / ESTG - Instituto Politécnico de Leiria)

GPR10265Tema 9
O Aluno-Cliente como Ferramenta para apropriacdo do Poder Gerencialista

Janaina Alves More (Prog de Pés-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnolégica Federal do Parana) - (Programa de Pés-Graduacdo em Administragdo - PPGA / UP - Universidade
Positivo)

Bianca Gomes L. da Rocha

Leonardo Tonon (Prog de Pés-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parand)

GPR9461Tema 9
Subjetividade e Gestdo Gerencialista: O Papel das Familias e da Formacao nos Discursos de Jovens Egressos do Curso de Administracao

Lucimara do Nascimento Numata (Prog de P6s-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parand)

Janaina Alves More (Prog de Pés-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnolégica Federal do Parand) - (Programa de Pés-Graduacao em Administracdo - PPGA / UP - Universidade
Positivo)

Leonardo Tonon (Prog de Pés-Grad em Admin/Curso de Mestr Académico em Admin/PPGA / UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parand)

4:15 PM - 6:00 PM - Building 45 - 6th floor - Room 601
Paper session - Traditional
Session Language: Portuguese

Contextual Challanges and Leadership

Coordinator:
Anderson de Souza Sant Anna (Mestrado Profissional em Gestao para a Competitividade - MPGC - FGV/EAESP / FGV/EAESP - Fundagao Getulio Vargas - Escola de Administracdo de Empresas de Sao Paulo)

Debater:

Juliana Mansur (Mestr Prof em Admin Publica/ FGV/EBAPE - Fundagao Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administragao Publica e de Empresas) - (Mest Executivo em Gestdo Empresarial / FGV/EBAPE - Fundacéo Getulio
Vargas - Escola Brasileira de Administragio Publica e de Empresas)

GPR8712Tema 1
A lideranca no contexto das escolas da educacao basica
Joysi Moraes (Mestr Prof em Admin/Prog de Pés-Grad em Admin - MPA/PPGA / UFF - Universidade Federal Fluminense)

Sandra Regina Holanda Mariano (Mestr Prof em Admin/Prog de Pés-Grad em Admin - MPA/PPGA / UFF - Universidade Federal Fluminense)



Robson Moreira Cunha (Departamento de Empreendedorismo e Gestdo / UFF - Universidade Federal Fluminense)

GPR8732Tema 1
Where is my leader? How teleworking can increase leader withdrawal behaviors, reducing exchange with followers

Miriam Grobman (Mestrado e Doutorado em Administracdo / FGV/EBAPE - Fundacéo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracdo Publica e de Empresas)

Filipe Sobral (Mestrado e Doutorado em Administracdo / FGV/EBAPE - Fundacdo Getulio Vargas - Escola Brasileira de Administracao Publica e de Empresas)

GPR8598 Tema 1
Handling resistance to ambidexterity: Leaders’ coping responses to threats to their paradoxical leadership

Francis Gomes Ferrari Trancoso (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Administragao / FUCAPE - Fundacéo de Pesquisa e Ensino)

Sérgio Augusto Pereira Bastos (Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis e Administracido / FUCAPE - Fundacao de Pesquisa e Ensino)



